Saddexda dukumeenti ee soo socdaa waxay ka kooban yihiin macluumaad muhiim ah oo ku saabsan Ciwaanka I: Xuquuqda Waalidku u leeyahay inuu ogaado, Qorshaha Ka Qaybgelinta Qoyska Snowden iyo Isafgaradka Dugsiga. ( dib loo eegay May 2025)
I. Ciwaanka I Xaqa Waalidku U Leeyahay Inuu Ogaado
Dhammaan waalidiinta waxay xaq u leeyihiin inay codsadaan waxyaabaha soo socda:
· Shahaadooyinka xirfadeed ee macalinka, shatiga, shahaadada darajada, dhaafitaanka
· Shahaadada macalinka iyo/ama shahaado qalin jabinta, qaybaha taageerada, waayo-aragnimada waxbarida ee hore
· Aqoonta xirfad-yaqaanka
· Ogeysiiska sanadlaha ah ee Xogta Xogta Waxbarashada Ardayga iyo ogeysiiska siidaynta Macluumaadka Hagaha Dugsiga
· Hubinta in magaca, ciwaanka iyo taleefoonka ubadkooda aan loo siidayn qorayaasha ciidamada
· Ogeysiis ku habboon in ubadkooda loo xilsaaray, ama uu baray afar toddobaad ama ka badan oo xiriir ah, macalin aan aqoon sare lahayn.
Dhammaan waalidiinta waxay heli doonaan macluumaadka ku saabsan arrimaha soo socda:
· Heerka guusha ilmahooda ee mid kasta oo ka mid ah qiimeynta akadeemiyadeed ee gobolka
· Ogeysiinta xaqa ay ubadkooda ugu wareejinayaan dugsi kale oo ku yaala degmada haddii ardaygu noqdo dhibane dambi rabshado ah ama lagu meeleeyo dugsi aan badbaado lahayn.
· Siyaasadda Ka-qaybgalka Qoyska ee Degmada iyo Siyaasadda Ka-qaybgalka Waalidka ee Dugsiga
· Xaqqa ay u leeyihiin doorashada dugsiyada dadweynaha, Adeegyada Waxbarashada Dheeraadka ah iyo ka qaybqaadashada waxtarka badan haddii dugsiga ilmahooda loo aqoonsaday horumarinta dugsiga
II. Ciwaanka I Qorshaha Hawlgelinta Qoyska 2025-26 (Dib loo eegay May 2025)

Qorshahan ka qaybqaadashada qoyska waxaa si wadajir ah loola sameeyay waalidiinta si loo ogaado rajada laga filayo ka qayb qaadashada waalidka. Waxay taageertaa siyaasadaha ka qaybgalka qoyska ee gobolka Tennessee iyo Memphis Shelby County. Waxaan aaminsanahay in waxbarashadu ay ka bilaabato guriga; sidaas darteed, waa ujeedadeenu inaan ku midowno qoyska, dugsiga, iyo bulshada mas'uuliyadda la wadaago ee horumarinta guusha tacliinta ardayga. Dugsiga iyo waalidiintu waxay horumarin doonaan iskaashi si ay u caawiyaan ardayda inay gaadhaan heerarka sare ee Gobolka. Waxaan ku boorineynaa waalidiinta inay kaalin firfircoon ka qaataan tacliinta iyo waxqabadyada manhajka ka baxsan ee ardaydeena.

Ku lug lahaanshaha Waalidka ( Waalidku wuxuu kaloo macnaheedu noqon karaa mas'uul ama qof haya mas'uuliyadda ilmaha, ama waxaa laga yaabaa inay tixraacdo shaqsi leh daryeel bixinta awoodda.)
Dadaal lagu doonayo in aan khibrada dugsiga ugu soo jiidno nolosha guriga ardaydeena, waxaanu ku dhiiri galin doonaa waalidiinta inay sameeyaan waxa soo socda:
· Ka shaqee kooxda hogaaminta ee goobta ku salaysan
· Ka qaybgal shirarka heerka fasalka, shirarka waalidka, shirarka waalidka, barnaamijyada iyo shirarka PTO
· U tabaruci kartidooda/adeegyadooda/wakhtigooda barnaamijka waxbarida iyo hawlaha kale ee dugsiga

Ciwaanka I ku lug lahaanshaha

Maamulayaasha, macalimiinta, iyo shaqaaluhu waxay bixin doonaan qorshe istaraatiijiyadeed oo ay hirgeliyaan shuruudaha Ciwaanka I iyadoo la raacayo tilmaamaha sharciga lagu dejiyay oo ay ku jiraan kuwa soo socda:
· Waalidka ogeysii Ciwaanka I iyo ka qaybgalkayaga
· U ogolow waalidiinta inay kormeeraan barnaamijyada dugsiga oo ay booqdaan fasallada
· Sii waalidka xogta ardayga iyo warbixinaha horumarka
· Ka codso jawaab celin waalidiinta
· Sii waalidiinta natiijooyinka qiimaynta oo hubi xidhiidhka ku saabsan habeennada xogta simistarka.
· Ka qayb galka waalidiinta hab habaysan, socda, oo wakhtiga ku habboon qorshaynta, dib u eegista, iyo horumarinta barnaamijyada ku lug lahaanshaha waalidka iyo heerka dugsiga Qorshaha Hawlgelinta Qoyska
· Si wadajir ah ula samee waalidiinta Isafgaradka Dugsiga iyo Qorshaha Ka-qaybgalka Qoyska
· Marka ay suurtagal tahay, ku bixi isgaarsiinta luqadaha aan Ingiriisiga ahayn.

Si loo hubiyo in waalidiinteen ay ka qaybqaataan horumarinta iyo hirgelinta barnaamijka dugsiga, waxaanu samayn doonaa kuwan soo socda:
· Bixi shirar sanadle ah oo dhammaan waalidiinta lagu martiqaado, si loo ogeysiiyo waalidiinta shuruudaha Ciwaanka I, ka qaybgalka dugsiga ee Ciwaanka I, iyo xaqa ay waalidku u leeyihiin inay ku lug yeeshaan dugsiga.
· Sii waalidiinta macluumaadka ku saabsan barnaamijyada dugsiga iyo nashaadyada wakhtiga ku habboon iyada oo loo marayo kulamo jadwaleysan oo joogto ah oo lala yeesho waalidiinta, website-ka dugsiga, jadwalka dugsiga, iimaylo, waraaqo, iwm.
· Ku dhiirigeli waalidiinta inay ku biiraan PTO-ga deegaanka iyo inay ka soo qaybgalaan shirarka
· Samee shirarka waalidka iyo macalinka ee macalinka iyo waalidka si waalidiinta fursad loo siiyo
si ay u jaan-gooyaan horumarka waxbarasho ee ilmahooda oo ay kala hadlaan macallimiinta wixii welwel ah
· Ku wargeli waalidiinta horumarka ardaygooda sanadka oo dhan iyagoo wata kaararka warbixinta iyo tilmaamo ku saabsan sida loo galo Powerschool.
· Sii waalidiinta sharaxaad iyo sharaxaad ku saabsan manhajka lagu isticmaalo dugsiga, foomamka qiimaynta tacliimeed ee loo isticmaalo in lagu cabbiro horumarka ardayga, iyo heerarka aqoonta ardayda laga filayo inay gaadhaan.
· Kordhi wacyiga xaafadda ee dugsiga, barnaamijyadiisa, iyo tayadiisa
· Ku bixi martiqaadyo kulan oo luuqado kala duwan ah
· Bixi adeegyada turjumaada hadba sida loogu baahdo iyadoo la isticmaalayo khadka Luuqada iyo tarjumaanada degmadu bixiso.

Iskuullada Memphis-Shelby County waxay bixiyaan fursado waxbarasho iyo shaqo iyada oo aan loo eegin midab, cunsur, diinta, jinsi, aaminaad, da' ama naafonimo, asalka qaranka, ama macluumaadka hiddo-sideedka.
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III. SNOWDEN SCHOOL : Isafgaradka Dugsiga 2025-26 ( dib loo eegay May 2025)


Heshiiska Ardayga / Dugsiga / Waalidka waxaa si wadajir ah loo sameeyay waalidiinta iyo shaqaalaha dugsiga si loo qeexo sida waalidiinta, macalimiinta, maamulka, shaqaalaha dugsiga, iyo ardaydu u wadaagi doonaan mas'uuliyadda horumarinta guusha tacliinta ardayga.

HESHIISKA WAALIDKA/MAS'UULKA

Waxaan xiiseeyaa horumarka waxbarashada iyo bulshada ee ilmahayga; Sidaa darteed, waxaan samayn doonaa kuwan soo socda:

· Ka yeel waxbarashada ilmahayga mudnaanta guriga adiga oo dejinaya wakhti iyo goob wax lagu barto, taageeridda ilmahayga bartame ahaan, iyo dhiirigelinta dadaalka ilmahayga
· U fiirso in ilmahaygu si joogto ah dugsiga u tago oo uu wakhtiga ku yimaado 8:15 subaxnimo.
· U fiirso in ilmahaygu haysto agabka lagama maarmaanka u ah dugsiga (Boorsada dhabarka cad, maacuunta wax lagu qoro, xaashida, galalka, iwm.) oo hubso in wakhti ku haboon lagu xaliyo ganaaxyada tignoolajiyada haddii loo baahdo.
· Samee qabanqaabada soo qaadista dugsiga ka dib marka ilmahaygu ka qaybqaato hawlaha iyo hawlaha dugsiga ka dib
· Si firfircoon ula xiriir macalimiinta wax ku saabsan horumarka ilmahayga iyo macluumaad kasta oo kale oo khuseeya macalinku wuxuu u baahan karaa inuu ka caawiyo ilmahayga inuu guulaysto.
· Dib u eeg buundooyinka Powerschool si aad ula socoto horumarka ilmahayga
· Ku dhiiri geli ilmahayga inuu si firfircoon uga sheekaysto xogtooda (TCAP, Iready, iwm.)
· Taageer ilmahayga waxbarashadiisa bulsho/dareeneed iyo korriinkiisa
· Taageer lebiska dugsiga iyo siyaasadaha taleefanka gacanta ee gobolka iyo degmada
· U tabaruc kartidayda iyo wakhtiga marka ay suurtogal tahay.
· La xidhiidh welwelka maamulka dugsiga
· U furnaato inaad xiriir la yeelato waalidiinta kale

HESHIISKA ARDAYDA

Waxaa muhiim ah in aan u shaqeeyo intii karaankeyga ah aniga oo ixtiraam leh, mas'uul ah, oo diyaar u ah in aan wax barto; sidaas darteed, waxaan samayn doonaa kuwan soo socda:

· Si joogto ah u xaadir dugsiga oo imow dugsiga 8:15 subaxnimo iyo wakhtiga loogu talagalay fasallada
· Maalin kasta la imow dugsiga qalin, qalin, warqad, iyo agabka kale ee lagama maarmaanka u ah waxbarashada; la xiriir macallimiinta haddii aan u baahdo agab
· Faham in kombayutarka ardaygaygu aanu ahayn hantidayda gaarka ah iskuna day inaadan dhaawacmin, lumin, ama u isticmaalin si aan habboonayn.
· Dhammaystir hawlaha wakhtiga oo la xidhiidh macalimiinta haddii aan su'aalo ka qabo shaqada.
· Lahaansho lahaanshaha dabeecadeyda adiga oo mas'uul ka ah oo is-maamul si aan u daboolo waxa laga filayo dugsiga
· Dhammaystir shaqadayda adiga oo aan si habboon u isticmaalin AI oo ha ku mashquulin qaabab kale oo khiyaamo ah
· U hoggaansamo lebiska dugsiga iyo siyaasadaha taleefanka gacanta ee gobolka iyo degmada
· Ka qayb qaado marka ay suurtogal tahay hawlaha iyo hawlaha dugsiga
· U muuji ixtiraam dhammaan dadka waaweyn iyo ardayda; u muuji ixtiraam hantida dadka kale
· Ixtiraam musqusha , qalabka fasalka, iyo xerada bannaanka.
· Si nabad ah u xalliya khilaafaadka oo hel dad waaweyn oo lagu kalsoon yahay si ay uga caawiyaan xallinta khilaafaadka

HESHIISKA MACALLINKA

Waa muhiim in ardaydu helaan waxbarasho tayo leh si ay ugu guulaystaan waxbarashadooda; sidaas darteed, waxaan samayn doonaa kuwan soo socda:

· Fududeeya taageero, wax ku ool ah, iyo jawi waxbarasho oo togan sannad dugsiyeedka oo dhan.
· Ilaali qurxinta iyo lebbiska xirfadlayaasha ah
· Bixi manhaj iyo waxbarid tayo sare leh oo ku salaysan dugsi-ku-salaysan iyo horumarinta xirfadeed ee ay degmadu bixiso iyo PLCs.
· Sii ardayda casharo-guri oo macno leh iyadoo diiradda la saarayo tayada, ma aha tiro
· Sii macluumaadka lagama maarmaanka ah iyo kaalmada waalidiinta si ay gacan uga geystaan hawlaha loo dirayo
· Si joogto ah ula xiriir waalidiinta si joogto ah iyo si joogta ah adoo siinaya macluumaadka ku saabsan waxbarashada ardayga iyo horumarka akhlaaqda adiga oo ilaalinaya buundooyinka la cusboonaysiiyay ee Powerschool, faylalka isgaadhsiinta dugsiga hoose ee toddobaadlaha ah, iimaylo, wicitaanno telefoon, iwm.
· Ku dhiiri geli/ wargeli ardayda adiga oo siinaya macluumaadka ku saabsan horumarka ardayga ee shaqooyinka iyo imtixaanada waaweyn sida TCAP, Iready, iyo qiimaynaha qaabaysan ee kale ee caadiga ah.
· Isticmaal qaabab kala duwan oo qiimeyn macno leh si aad ugu oggolaato ardayda inay muujiyaan waxay yaqaaniin
· Isticmaal natiijada qiimaynta fasalka iyo CFA si loo dhaqaajiyo waxbarashada mustaqbalka iyo guusha ardayga
· Xooji dharka dugsiga iyo siyaasadaha taleefanka gacanta ee gobolka iyo degmada
· La xidhiidh saadka/baahida agabka iyo tabashooyinka maamulka iyo waalidiinta si waxbarashadu u dhacdo si hufan

HESHIISKA MADAXWEYNAHA / DUGSIGA

Waxaan taageerayaa ballan-qaadkan ku aaddan mas'uuliyadda la wadaago ee guusha ardayga; sidaas darteed, waxaan samayn doonaa kuwan soo socda:

· Fududeeya taageero, wax ku ool ah, iyo jawi waxbarasho oo togan
· Ilaali qurxinta iyo lebbiska xirfadlayaasha ah
· Bixi barnaamij dugsi oo leh manhaj iyo waxbarid tayo sare leh
· Bixi badbaado, taageero, wax ku ool ah, iyo bay'ad togan oo u oggolaanaysa wada-xiriir wanaagsan oo dhexmara macalimiinta, waalidiinta, iyo ardayda
· Bixi ugu yaraan laba jeer shirarka waalidka/macallimiinta oo waalidka/dugsigu ku jiro
	kala hadlay
· Sii marin waalid oo macquul ah macalimiinta ardaydooda, fasalada, iyo shaqaalaha ku haboon
· Sii fursado waalidnimo oo macquul ah si ay mutadawacnimo uga qayb qaataan hawlaha dugsiga la xiriira
· Taageer dadaalka waalidiinta iyo macalimiinta si loo dhaqan geliyo siyaasadaha gobolka, degmada, iyo dugsiga

Iskuullada Memphis-Shelby County waxay bixiyaan fursado waxbarasho iyo shaqo iyada oo aan loo eegin midab, cunsur, diinta, jinsi, aaminaad, da' ama naafonimo, asalka qaranka, ama macluumaadka hiddo-sideedka
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