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PARENT COMPACT
We, the parents of Waco High School students, will:
1. Ensure the success of our children by making sure parents are on the frontline.  Communication with teachers, counselors, administrative staff and community leaders will be our main focus in order to help our students achieve higher academic levels.


0.  Support the educational process, take responsibility and accountability for monitoring the attendance, grades and behavior for our own children.  We will do all that we can to assist the teachers with preparing our students for the STAAR Test.


0.  Model appropriate behavior toward all Waco High Staff and we will teach our children responsibility in school and in the community.

We, the parents, pledge to be more than just parents to our children, but also educators.


STUDENT COMPACT

WE, the students of Waco High School, have decided to implement the following positive changes to better our school community for the upcoming school year.  These points cover both curricular and extra-curricular areas to ensure the student body addresses the school climate in total.


1. Attendance is mandatory, as is participation.  We pledge a minimum of 95% attendance/active participation in all courses without exception.
2. Student Leaders are a necessity to enable our student body to grow.  We will be student leaders in academic, athletic and social organizations with Academic Achievers, ROTC, Drama Club, Foreign Language Clubs, NHS, StuCo, WCYC, ACADEC, A/B Honor Roll and all team sports including Scarlet Line and Cheer. These student leaders will serve as role models.
3.  Spirit and Involvement are key to a school’s culture being adored and admired, as compared to a place of apathy and mediocrity.  Students will show their spirit and enthusiasm for WHS via community based activities, whether school sponsored or community driven, posters for clubs, and through social media.  Waco will hear WHS’ roar!
4. Student Engagement is essential to a successful school in all aspects.  WHS will enforce a therapeutic and empowering tool with Restorative Justice being applied to discipline issues and conflict resolution for long term benefits.  Students will have self-control and good judgement!
5. Representation in the Community by students via volunteer efforts and school wide support of all things LION will make our school shine in the brightest light both on campus and off. We decide to best represent Waco with Lion Pride and be proactive at every opportunity. 

TEACHER COMPACT

We, the teachers and staff of Waco High School, will:


1. Reaffirm a positive school culture that encourages parent and student involvement that is aligned with the school vision.


0. Endeavor to motivate and ensure appropriate and varied classroom instruction that involves the students, while maintaining high standards.


0. Build a safe, orderly and caring classroom environment conducive to learning, while modeling positive behavior for students at all times.


0. Maintain frequent lines of communication with parents.  By practicing frequent communication through email, mail, phone and text messaging, we will encourage ongoing effective communication of all current events at school and within the community.
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ESCUELA – PADRE COMPACTO

PADRE COMPACTO
Nosotros, los padres de los estudiantes de Waco High School, haremos lo siguiente:
1. Asegurar el éxito de nuestros niños asegurándose de que los padres estén en primera línea. La comunicación con los maestros, consejeros, personal administrativo y líderes comunitarios será nuestro enfoque principal para ayudar a nuestros estudiantes a alcanzar niveles académicos más altos.

2. Apoyar el proceso educativo, asumir la responsabilidad y la responsabilidad de supervisar la asistencia, las calificaciones y el comportamiento de nuestros propios hijos. Haremos todo lo que podamos para ayudar a los maestros a preparar a nuestros estudiantes para el examen STAAR.

3. Modelar el comportamiento apropiado hacia todo el personal de Waco High y enseñaremos a nuestros hijos la responsabilidad en la escuela y en la comunidad.

Nosotros, los padres, nos comprometemos a ser más que solo padres para nuestros hijos, sino también educadores.

COMPACTO DEL ESTUDIANTE

NOSOTROS, los estudiantes de la Escuela Preparatoria Waco, hemos decidido implementar los siguientes cambios positivos para mejorar nuestra comunidad escolar para el próximo año escolar. Estos puntos abarcan tanto las áreas curriculares como las extracurriculares para asegurar que el alumnado aborda el clima escolar en total.


1. La asistencia es obligatoria, al igual que la participación. Prometemos un mínimo de 95% de asistencia/participación activa en todos los cursos sin excepción.
2. Los líderes estudiantiles son una necesidad para que nuestro cuerpo estudiantil pueda crecer. Seremos líderes estudiantiles en las organizaciones académicas, atléticas y sociales con Achievers Académicos, ROTC, Club de Drama, Club de Lenguas Extranjeras, NHS, StuCo, WCYC, ACADEC, A/B Honor Roll y todos los deportes de equipo como Scarlet Line y Cheer. Estos líderes estudiantiles servirán como modelos a seguir.
3. El Espíritu y la Participación son clave para que la cultura de una escuela sea adorada y admirada, en comparación con un lugar de apatía y mediocridad. Los estudiantes mostrarán su espíritu y entusiasmo por el WHS a través de actividades basadas en la comunidad, ya sea patrocinadas por la escuela o dirigidas por la comunidad, carteles para clubes y por medio de las redes sociales. ¡Waco oirá el rugido de WHS!
4. El compromiso del estudiante es esencial para una escuela exitosa en todos los aspectos. WHS aplicará una herramienta terapéutica y de empoderamiento con la Justicia Restaurativa que se aplica a los problemas de disciplina y resolución de conflictos para los beneficios a largo plazo. ¡Los estudiantes tendrán autocontrol y buen juicio!
5. La representación en la Comunidad por parte de los estudiantes a través de esfuerzos voluntarios y apoyo escolar de todas las cosas que LION hará que nuestra escuela brille en la luz más brillante en el campus y fuera. Decidimos representar mejor a Waco con Lion Pride y ser proactivos en cada oportunidad.

MAESTRO COMPACTO

Nosotros, los maestros y el personal de Waco High School, haremos lo siguiente:

1. Reafirmar una cultura escolar positiva que fomente la participación de padres y estudiantes que esté alineada con la visión de la escuela.

2. Esforzarse por motivar y asegurar una instrucción apropiada y variada en el aula que involucre a los estudiantes, manteniendo altos estándares.

3. Construir un ambiente de clase seguro, ordenado y cuidadoso propicio para el aprendizaje, mientras que el modelo de comportamiento positivo para los estudiantes en todo momento.

4. Mantener frecuentes líneas de comunicación con los padres. Mediante la práctica de la comunicación frecuente a través de correo electrónico, correo, teléfono y mensajes de texto, vamos a alentar la comunicación efectiva de todos los eventos actuales en la escuela y dentro de la comunidad.

