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Melrose High School tiene una responsabilidad especial con nuestros padres y la comunidad al brindarles oportunidades para que ustedes se involucren y compartan la responsabilidad de promover el éxito de todos nuestros niños. Bajo el Director del Programa Federal, Melrose High Schoot desarrolla conjuntamente con los padres un Plan de Participación Familiar por escrito. EE Plan establece las expectativas para la participación de los padres en Melrose High School de acuerdo con las pates establecidas en las regulaciones del Título I. 
Para garantizar que los padres tengan oportunidades de participar de manera organizada, continua y oportuna en la planificación, revisión y mejora de los programas para el compromiso familiar y el Plan de Participación Familiar del Programa de Título I en Melrose High School, haremos lo siguiente: 
· Invite a los padres a la Reunión Anual de Padres del Título I en septiembre para informarles de lo siguiente: 
1. Participación de Melrose High School en el programa Títulol. 
2. Los requisitos del Título I para Melrose High Schooi. 
3. El derecho de los padres a participar en la escuela y en diversas actividades escolares.
· La escuela comunicará su estatus de designación federal a los padres, familias y partes interesadas de manera oportuna a través de múltiples medios, incluyendo notificaciones por escrito, el sitio web de la escuela, reuniones familiares y otras plataformas de comunicación aprobadas por el distrito.
· Organice un número flexible de reuniones y actividades de padres. 
· Involucre a los padres de manera organizada, continua y oportuna en los planes para la participación de los padres. 
· Proporcione una descripción y una explicación a los padres de: 
1. El plan de estudios en uso en la escuela. 
2. Formas de evaluación académica utilizadas para medir ei progreso de los estudiantes. 
3. Se espera que los estudiantes alcancen los niveles de competencia. 
· Proporcionar a los padres oportunidades para reuniones regulares, si se solicitan, para formular sugerencias, participar en las decisiones relacionadas con la educación de sus hijos y responder a cualquier sugerencia tan pronto como sea posible en la práctica. 
· Desarrollar conjuntamente con los padres un pacto entre la escuela y los padres. 
· Revise periódicamente el Pacto para el Hogar y la Escuela para asegurarse de que continúen existiendo planes para aumentar el rendimiento. 
· Revise el Plan de Paricipación Famílíar para satisfacer las necesidades cambiantes de los padres y la escuela. 
· Ayude a los padres a comprender temas tales como: 
> Estándares estatales de contenido académico, 
> Estándares estatales de rendimiento académico de los estudiantes, 
> Evaluaciones académicas estatales y locales, incluidas evaluaciones alternativas, cómo
   monitorear el progreso de un niño cómo trabajar con los educadores para mejorar el
   rendimiento de sus hijos y los requisitos de participación de los padres.
· Proporcionar materiales y capacitación para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos para mejorar sus logros, como Ea alfabetización y el uso de la tecnología para fomentar la participación de los padres. 
· Proporcionar materiales y capacitación para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos para elegir trayectorias profesionales que no requieran asistir a una universidad tradicional de 4 años. 



· Con la ayuda de los padres, educar a los maestros, al personal de servicios estudiantiles, a los directores y a otro personal sobre el valor y la utilidad de las contribuciones de los padres. El personal recibirá capacitación sobre cómo comunicarse, comunicarse y trabajar con los padres como socios iguales. Además, el personal será capacitado para implementar y coordinar programas para padres y construir lazos entre los padres y las escuelas. 
Coordinar e integrar, en la medida de lo posible y apropiado, los programas y actividades de participación de los padres con centros como Community of Schools at Melrose High School. 
Incluya a los padres en el desarrollo profesional disponible para el personal y los padres. Apoye la participación de la familia en todos los programas de la escuela. Permitir que el personal del Título I sea accesible para los padres, Realizar encuestas para determiner la effective det Plan de Particiion Familiar. conferencias de padres y maestros patrocinadas por la scuela. pedido. 

Las Escuelas de Memphis-Condado Shelby ofrecen oportunidades educativas y de empleo sin distinción de raza, color, religión, sexo, credo, edad, discapacidad, origen nacional, o la información genética.
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Melrose High School has a special responsibility to our parents and community by providing opportunities for you to get involved and share the responsibility of promoting success for all our children. Under the Federal Program Director, Melrose High School jointly develops with parents a written Family Engagement Plan. The Plan establishes the expectations for parental involvement at Melrose High School according to the guidelines set forth in Title I regulations. 
To ensure that parents, have opportunities to participate in an organized, on-going, and timely way in the planning, review, and improvement of programs for family engagement and the Family Engagement Plan of the Title I Program at Melrose High School, we shall do the following: 
· Invite parents to the Title I Annual Parent Meeting in September to inform them of the following: 
1. Melrose High School's participation in the Title I program. 
2. The Title I requirements for Melrose High School. 
3. The right of parents to be involved in the school and various school activities. 
· The school will communicate its federal designation status to parents, families, and stakeholders in a timely manner through multiple methods, including written notifications, the school website, family meetings, and other district-approved communication platforms.
· Hold a flexible number of parent meetings and activities. Involve parents in an organized, ongoing, and timely way in the plans for parent involvement.
· Provide a description and an explanation to parents of: 
1. The curriculum in use at the school. 
2. Forms of academic assessment used to measure student progress. 
3. Proficiency levels students are expected to meet. 
· Provide parents with opportunities for regular meetings, if requested, to formulate suggestions, to participate in decisions relating to the education of their children and respond to any suggestions as soon as practically possible.. Jointly develop with parents a school-parent compact. 
· Review the Home/School Compact periodically to ensure that plans continue to be in place to increase achievement.
· Review the Family Engagement Plan to meet the changing needs of parents and the school. 
· Aid parents in understanding such topics as: 
    State academic content standards, 
➤State student academic achievement standards, 
     State and local academic assessments including alternate assessments, how to monitor a child's progress and how to work with educators to improve the achievement of their children and the requirements of parent involvement.. Provide materials and training to help parents work with their children to improve their achievement, such as literacy training and using technology to foster parent involvement. 
· With the assistance of parents, educate teachers, pupil services personnel, principals and other staff in the value and utility of parent contributions. The staff will be trained in how to reach out to, communicate with, and work with parents as equal partners. In addition, the staff will be trained to implement and coordinate parent programs and build ties between parents and schools. 
· Coordinate and integrate, to the extent feasible and appropriate, parent involvement programs and activities with centers such as Community of Schools at Melrose High School.
· Include parents in professional development available to staff and parents. 
· Support family engagement in all programs at the school. Allow Title I personnel to be accessible to parents. 
· Conduct surveys to determine the effectiveness of the Family Engagement Plan. 
Parents participate in AT LEAST TWO school sponsored parent-teacher conferences. 
· Parent information in English and other languages upon request.
Memphis-Shelby County Schools offers educational and employment opportunities without regard to race, color, religion, sex, creed, age, disability, national origin, or genetic information. 
Revised March 3, 2026















