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Politique d'engagement des parents et des familles
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L'école primaire Pine Grove encourage, soutient et valorise la participation et l'implication des parents et des familles dans les expériences éducatives de leurs enfants. Le district estime que l'éducation des élèves est une responsabilité partagée entre l'école, les parents et les familles. Nous reconnaissons la nécessité d'un partenariat efficace entre le district scolaire et les familles qui assure la communication et favorise le soutien éducatif des élèves. Cette politique établit les attentes et les objectifs de Pine Grove pour un engagement significatif des parents et des familles et décrit comment l'école mettra en œuvre un certain nombre d'activités spécifiques d'engagement des parents et des familles.
I. Cette politique a été élaborée par une équipe de parents, d'enseignants, d'administrateurs scolaires et de représentants de la communauté. La politique a été mise à la disposition de tous les parents et de toutes les familles pour qu'ils puissent formuler des commentaires sur son contenu. Après avoir accepté les commentaires, des révisions ont été apportées et la politique a été finalisée. La Politique d'engagement des parents et des familles (PFEP) sera examinée et mise à jour chaque année.
II.	Au cours des 45 premiers jours de la nouvelle année scolaire, une réunion annuelle du titre I sera organisée par l'administration de l'école pour informer les parents de la participation de Pine Grove au programme du titre I, y compris les exigences parentales en vertu de la section 1118 du titre I et du « droit des parents de savoir ». Les parents seront informés de ce qui suit :
· Divers programmes fédéraux et étatiques qui aident à améliorer les résultats scolaires de tous les élèves (c'est-à-dire IDEA, Titre V, Loi 135, EAA) et les ressources disponibles pour les familles.
· Une explication et une description du programme d'études de l'école et des programmes supplémentaires qui aident à élever le niveau de réussite des élèves les plus nécessiteux sur le plan scolaire.
· L'évaluation académique utilisée au niveau de l'école et/ou du district, et les niveaux de compétence que les élèves sont censés atteindre.
III. 	Des rencontres pour les parents et les familles auront lieu tout au long de l'année scolaire à divers moments.
IV.	 Les fonds du titre I peuvent être utilisés pour payer les dépenses raisonnables et nécessaires associées aux activités d'engagement des parents et des familles.
V. La politique sera envoyée aux parents pour commentaires, et la politique finale sera diffusée à tous les élèves au début de l'année scolaire et affichée sur le site Web de l'école. La politique sera mise à jour au besoin et révisée chaque année par les parents, le personnel et les élèves.
VI. 	Les parents, les familles, les enseignants, les administrateurs scolaires, les représentants de la communauté et tout autre intervenant peuvent participer à la planification et à l'élaboration du plan de programme à l'échelle de l'école conjointement lors de séances de travail. Une copie du plan du titre I est disponible au bureau de l'école. Les parents peuvent soumettre leurs commentaires ou leurs préoccupations sur le plan par écrit par l'intermédiaire de la boîte à suggestions des parents en ligne, de la boîte à suggestions des parents située dans le bureau principal ou directement auprès de la direction de l'école.

VII. 	Actuellement, notre école est identifiée pour l'amélioration de l'école.
VIII. 	Les parents et les familles seront informés en temps opportun des possibilités de participation par plusieurs moyens différents :
· Bulletin d'information de l'école, courriel, système de numérotation automatique, dépliants, chapiteau, appels téléphoniques, sites de communication électronique de la classe et de l'école tels que Twitter, le dojo de l'école et le site Web de l'école.
· Les parents et les familles peuvent nous rejoindre sur Facebook ou nous suivre sur @pgespanda Twitter, le dojo de la classe/de l'école, les points de discussion ou le site Web de l'école (richlandone.org/Pine%20Grove%20Elementary). 
· Réunions PTO, réunions du conseil d'amélioration de l'école (SIC) et réunions de planification d'équipe à l'échelle de l'école.
· Les communications avec les parents, dans la mesure du possible, seront fournies dans un langage convivial pour les parents.  L'administration de l'école prendra des mesures d'adaptation pour les parents handicapés ou dont la langue principale n'est pas l'anglais.
IX. 	Les réunions du Titre I, du PTO, de la journée portes ouvertes, de la conférence parents/enseignants et du conseil d'amélioration de l'école seront organisées par l'administration de l'école pour fournir aux parents et aux familles une explication descriptive du programme utilisé au sein de l'école, des évaluations académiques et des niveaux de compétence corrélés aux résultats des élèves.
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