Vaughn Middle School y Wooster High School
Política de Inclusión del IB MYP
“Ser Equilibrados”
El propósito de este documento es aclarar las expectativas de inclusión y acceso para todos los estudiantes en los Programas del Bachillerato Internacional en Vaughn Middle School y Wooster High School (MYP, CP, DP). Estas políticas se fundamentan en la filosofía y los valores implícitos y explícitos en el Perfil de la Comunidad de Aprendizaje del IB. Nos aseguramos de que todos los estudiantes tengan igualdad de acceso al currículo del IB y a oportunidades de rigor académico. Enfatizamos que tanto estudiantes como personal están motivados a ser un ejemplo de los atributos del Perfil de la Comunidad de Aprendizaje del IB, fomentando la compasión y la comunicación efectiva. Promovemos un currículo creativo y diferenciado que apoye a todos nuestros estudiantes para que alcancen su máximo potencial. Comunicamos las responsabilidades de todas las partes interesadas en el éxito de los estudiantes con necesidades especializadas.
Wooster y Vaughn promueven una mentalidad internacional en todos los estudiantes y fomentan la reflexión personal mediante los atributos del Perfil de la Comunidad de Aprendizaje. Estamos comprometidos con la enseñanza basada en la indagación. Fomentamos que todos los estudiantes tomen acción y amplíen su aprendizaje de maneras que beneficien su comunidad. 
Definiciones
Necesidades Educativas Especializadas (NEE) se refiere a cualquier estudiante que demuestre la necesidad de apoyo adicional o por un desafío más allá del currículo general. Reconocemos una amplia gama de necesidades y habilidades a lo largo de un continuo, incluyendo estudiantes con discapacidades de aprendizaje, así como estudiantes dotados y talentosos. Inclusión se refiere a brindar acceso a los programas del IB MYP, CP y DP para todos los estudiantes.
Diferenciación se refiere a cualquier modificación en la instrucción o evaluación para satisfacer necesidades individuales. Partes interesadas se refiere a cualquier persona con interés directo en el éxito del estudiante, tales como padres, tutores, docentes, consejeros, administradores, el/la coordinador/a del IB y, por supuesto, el propio estudiante.
No Discriminación
Prohibimos el hostigamiento, el ciberacoso, el acoso, el acoso sexual, la discriminación y/o represalias en cualquiera de nuestros programas, actividades, empleo y oportunidades laborales. Trabajamos para educar a nuestro personal, familias y estudiantes en cómo reconocer y reportar cualquier inquietud. Desarrollamos la capacidad de todas nuestras partes interesadas para interactuar con los demás con respeto y una mente abierta. (Políticas del WCSD: 9200, 5700, 9210)
Planificación del Programa y Asignación de Horarios:
Nos esforzamos por ofrecer programas y horarios basados en entornos menos restrictivos. Nuestros estudiantes en programas especiales (SE, EL, GT) trabajan con un administrador del caso responsable de supervisar su programación, currículo y evaluación. Todas las clases se basan en los marcos del IB. Cuando corresponde, ofrecemos diferenciación, enseñanza compartida (co-teaching) y clases en grupos pequeños. Participamos en capacitación continua con nuestro personal con el fin de ampliar los apoyos para diversos niveles de acceso. (Políticas del WCSD: 5025, 5050).  Ofrecemos vías de adquisición de un segundo idioma para todos los estudiantes, además de apoyar los idiomas maternos. Apoyamos a todos los estudiantes en su participación y finalización de los proyectos culminantes del IB (Proyecto Personal, Proyecto Reflexivo, Monografía).
Acceso, Adaptaciones y Participación:
Todos los estudiantes tienen acceso a los Programas y al currículo del IB. En Vaughn y Wooster, todos los estudiantes participan en todos los aspectos del MYP (según lo permitan sus IEP individuales). Además de lo académico, fomentamos la amplia participación estudiantil en actividades y seguimos las políticas del WCSD relacionadas con actividades extracurriculares, deportes y uso de instalaciones. (Políticas del WCSD: 5161, 5300, 5325, 5340, 7120).  El apoyo en el aula para estudiantes con necesidades y habilidades diversas puede incluir modificación del currículo, actividades de enriquecimiento, adaptaciones en el aula, instrucción en grupos pequeños o apoyo individualizado, según lo que acuerden todas las partes interesadas. Cuando se determina que un estudiante se beneficiaría de apoyo adicional fuera del salón de clase, se proporcionan servicios de apoyo (pull-out) para abordar necesidades académicas, sociales o conductuales. Además, los auxiliares educativos pueden brindar apoyo adicional a algunos estudiantes. Cuando sea posible, se implementará la enseñanza compartida como estrategia para atender necesidades educativas especiales y se alentará a los docentes a participar en la capacitación sobre la enseñanza compartida (co-teaching) que ofrece el distrito. 

Comunicación Efectiva:
Utilizamos diversos medios de comunicación entre nuestro personal, familias y estudiantes. Todas las comunicaciones escolares están disponibles en inglés y español (nuestros idiomas principales). Priorizamos la contratación de personal multilingüe; el personal utiliza servicios y dispositivos de traducción según sea necesario y trabaja con las necesidades lingüísticas de los estudiantes según su plan EL. Además, nos aseguramos de dirigirnos a todas las partes interesadas por el nombre y los pronombres que indiquen. (Políticas del WCSD: 1160, 5161, 5700).
Documentación:
La información relacionada con el rendimiento académico de los estudiantes es confidencial fuera de su equipo del IEP o 504. El progreso de los estudiantes que reciben adaptaciones será monitoreado y la documentación de los servicios proporcionados se utilizará para revisar los IEP y 504 anualmente. Cuando los estudiantes cambien de escuela o pasen de un programa del IB a otro, se transferirán todos los expedientes electrónicos acumulativos.
Desarrollo Profesional y Colaboración:
Todo el personal docente recibe capacitación para promover la comprensión de la filosofía del IB, las políticas del IB en la escuela y los componentes de los programas del IB. Cada escuela desarrolla planes anuales de desarrollo profesional que incluyen tiempo para la colaboración horizontal y vertical sobre currículo, evaluación, aprendizaje estudiantil y planificación de la diferenciación. La mayoría de los docentes del MYP en Wooster trabajan en equipos con profesores que enseñan al mismo grupo de estudiantes, lo que facilita conversaciones sobre el progreso individual y estrategias de diferenciación. El personal de Vaughn utiliza su tiempo de PLC y otras reuniones acordadas para colaborar sobre el progreso individual del estudiante y estrategias de diferenciación.
SEN en el Programa del Diploma:
Cualquier estudiante que requiera medidas especiales debe ser identificado antes de comenzar el programa. Estas medidas pueden incluir modificaciones en los exámenes, extensiones en las fechas límite, asistencia en trabajos prácticos, tiempo adicional, tecnologías de información y comunicación, escribientes y transcripción, o lectores.
Las solicitudes de arreglos especiales para el Programa del Diploma o IBCP deben enviarse al/la Coordinador/a del IB antes del 1 de mayo del año previo a comenzar la clase y deben ser autorizadas por la organización del IB. Los mecanismos de apoyo para estudiantes con necesidades especiales de evaluación se describen en la publicación del IB Candidates with special assessment needs (ibo.org).
Revisión del Documento:
Se formará un comité para revisar las políticas del IB durante cada evaluación del programa (ya sea MYP, IBCP o DP). El comité estará compuesto por coordinadores del IB, administradores, docentes y padres. Esta política será comunicada a las partes interesadas a través de los sitios web de Wooster y Vaughn.
