Oxford Area High School – Contrato de Experiencia Laboral

	INFORMACIÓN DEL ESTUDIANTE

	Nombre y apellido del estudiante
	

	Número de teléfono del estudiante
	

	Dirección de correo electrónico del estudiante
	

	Consejero de Orientación Estudiantil
	

	Profesor de aula estudiantil
	

	Período de trabajo
	5-8      6-8     7-8     8     H.V.A.     Otros   ____________
                                                                                                                      Períodos de lista

	Tipo de trabajo
	Puesto Remunerado  Voluntario en  Prácticas   

	INFORMACIÓN DE LOS PADRES/TUTORES

	Nombre y apellido del padre/tutor
	

	Número de teléfono del padre/tutor
	

	Dirección de correo electrónico del padre/tutor
	

	INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

	Nombre de la empresa
	

	Dirección de la empresa
	

	Nombre y apellido del supervisor
	

	Número de teléfono del supervisor
	

	Dirección de correo electrónico del supervisor
	


Explicación de las horas por período de trabajo:
· Sección D: 5-8: El estudiante deja la escuela en el 5º período y debe trabajar 20 horas por semana durante el horario escolar. 
· El estudiante sale a las 10:50 a.m. y debe tener algunas horas que comiencen antes de las 2:30 p.m. , 1.5 créditos obtenidos por semestre.
· Sección C: 6-8: El estudiante deja la escuela en el 6º período y debe trabajar 15 horas por semana durante el horario escolar. 
· El estudiante sale entre las 11:40 a.m. y la 1:00 p.m. a.m. y debe tener algunas horas que comiencen antes de las 2:30 p.m., 1.5 créditos obtenidos por semestre.
· Sección B: 7-8: El estudiante deja la escuela en el 7º período y debe trabajar 10 horas por semana durante el horario escolar. 
· El estudiante sale a la 1:00 p.m. y debe tener algunas horas que comiencen antes de las 2:30 p.m. 
· 1 crédito obtenido por semestre.
· Sección A: 8: El estudiante deja la escuela en el 8º período y debe trabajar 5 horas por semana durante el horario escolar. 
· El estudiante sale entre las 13:00 y las 14:30 horas y puede tener algunas horas que comienzan antes de las 14:30 horas. 
· .5 créditos obtenidos por semestre.
· Los estudiantes de Hornet Virtual Academy cumplen con los mismos requisitos según su sección.
	INICIALES DEL EMPLEADOR

	Experiencia en el lugar de trabajo Expectativas del empleador
	Empleador, ponga sus iniciales al lado de cada uno para indicar que comprende y está de acuerdo.

	1. Empleador: por favor, escriba sus iniciales en que acepta proporcionar al estudiante la oportunidad de aprender en un entorno de trabajo legal, seguro y apropiado y notifique a los padres y a la escuela en caso de accidente, enfermedad u otro problema grave.
	

	2. Empleador: por favor, escriba sus iniciales en que está de acuerdo en darle al estudiante horas cada semana equivalentes a su compromiso con el lugar de trabajo. *Ver explicación de horarios
	

	3. Empleador, por favor, ponga sus iniciales en que se compromete a hacer todo lo posible para darle al estudiante algunas horas antes de las 2:30 pm los días escolares. 
	

	4. Empleador: por favor, ponga sus iniciales en que el estudiante tendrá acceso a su recibo de pago (si es un puesto remunerado), o que firmará una hoja de horas cada dos semanas (si es pasante o voluntario). * El estudiante presentará un talón de pago cada dos semanas para demostrar su empleo. 
	

	5. Empleador: por favor, escriba sus iniciales y notificará a la coordinadora del programa, Bethany Geating, si el estudiante deja su empleo o surge algún problema. 
bgeating@oxfordasd.org
	



	INICIALES DEL ESTUDIANTE Y DEL PADRE/TUTOR

	Experiencia en el lugar de trabajo Responsabilidades del estudiante
	Estudiante, por favor ponga sus iniciales al lado de cada una para indicar que comprende y está de acuerdo.
	Los padres, por favor pongan sus iniciales para indicar que comprenden y están de acuerdo con las responsabilidades del estudiante.

	1. Por favor, escriba sus iniciales de que llegará a tiempo y tendrá asistencia regular a la escuela y al trabajo y se comportará en ambos de manera satisfactoria. 
	
	

	2. Por favor, ponga sus iniciales en que notificará al coordinador del programa si se ausenta de la escuela. 
                                                          bgeating@oxfordasd.org
	
	

	3. Por favor, ponga sus iniciales para que comprenda que si está ausente de la escuela, debe estar ausente del trabajo. 
	
	

	4. Escribe tus iniciales para que entregues las tareas de Workplace a tiempo con regularidad.
	
	

	5. Por favor, rutice que entiende que si está reprobando el curso, será eliminado y puesto en un horario completo. * Usted es responsable del trabajo de maquillaje en la nueva clase.
	
	

	6. Por favor, ponga sus iniciales en que revisará su correo electrónico todos los días. *Usted es responsable de todos los correos electrónicos enviados desde WP, la escuela y el empleador.
	
	

	7. Por favor, ponga sus iniciales en que notificará al coordinador de inmediato si cambia de trabajo.                                     bgeating@oxfordasd.org
	
	

	8. Por favor, rutice que mantendrá el empleo durante todo el año escolar. 
	
	

	9. Por favor, escriba sus iniciales para que su cheque de pago tenga impuestos deducidos y que tenga acceso a sus talones de pago. *Si es voluntario o pasante, firme indicando que comprende la regla.
	
	



Firma del estudiante 	Fecha		
Firma del Padre/Tutor 	Fecha	
Firma del empleador 	Fecha	
Firma Principal 	Fecha 	
