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Título I, Parte A
[bookmark: _Hlk86142911]Póliza de compromiso entre escuela y padres 
2025-2026


Crespo ES motiva a los padres de familia o guardianes legales a participar activamente en la educación de sus hijos. Esta póliza ha sido creada para involucrar a los padres y familiares en la formación de la misma, así como para asistir a los padres, incluyendo a los padres con un nivel limitado del uso del idioma inglés, en ayudar a sus hijos a cumplir con las metas académicas y socioemocionales con el apoyo de la administración de la escuela, el coordinador del título I, maestros, especialistas en educación especial, asistentes del personal docente, voluntarios, equipo de intervenciones (IAT), programa de dotados y talentosos (GT), así como el personal de supervisión de HISD incluyendo al ED.    
 
Las regulaciones del Título I requieren que cada escuela que está recibiendo fondos bajo este título, desarrolle y distribuya en conjunción con los padres de familia una póliza escrita en la que se acuerde la participación de los padres de acuerdo con los requisitos establecidos en la ley de Título I. 
Compromiso
Los padres serán invitados a asistir a varias juntas durante y después de escuela, así como por las tardes. Motivamos a los padres de familia a asistir por lo menos a una de las 8 juntas a lo largo del año escolar. Llevaremos a cabo dos sesiones principales, una sesión en el otoño y una en la primavera, donde daremos información completa y detallada de que son los fondos de título I, así como sus derechos y programas participantes. En estas juntas, discutiremos mandatos, requerimientos, beneficios y derechos de los fondos del Título I. Se invitará personal del distrito escolar como (FACE) y líderes comunitarios que ayuden a hacer diferentes presentaciones. Llevaremos a cabo las presentaciones tanto en inglés como en español. El coordinador de Título I mantendrá a los padres informados acerca de planes educativos y servicio proporcionados actualmente. Los padres serán informados de estas juntas a través de calendarios escolares, llamadas con el sistema automatizado, página oficial de internet de la escuela, así como mensajes en nuestras redes sociales de Parent Square.
	







Juntas y asambleas 
Durante las juntas de compromisos de los fondos del Título I, el coordinador hablará sobre el currículo, los exámenes, las expectativas sobre los estudiantes, los estándares de promoción, Las habilidades y conocimientos esenciales de Texas (TEKS por sus siglas en inglés), el examen de preparación académica del estado de Texas (STAAR por sus siglas en inglés), así como la explicación de las medidas de aprovechamiento estudiantil establecidas por el distrito escolar, así como las de la escuela. También se hablará de como el estado califica el desempeño de la escuela. El coordinador del título I también explicara cómo nuestro personal docente colabora y aprende uno del otro en nuestras comunidades profesionales de desarrollo (PLC) y días de desarrollo profesional (PD) para planear la mejor manera de proporcionar instrucción a nuestros estudiantes. Los maestros se mantendrán al contacto con usted referente al progreso de su estudiante durante sus periodos de conferencia. Los padres también pueden solicitar una junta con el maestro dentro de sus periodos de planeación. Favor de revisar nuestra página de internet o llamar a la oficina para saber los tiempos de planeación del maestro del estudiante. 







Desarrollo y participación de los padres y familiares
Crespo ES llevará a cabo ocho juntas de compromiso de padres y familiares, así como noches de actividades manual de matemáticas, noches de literatura y clases proporcionadas por el departamento de FACE para proporcionarle a los padres la oportunidad de estar involucrados e informados en la educación de sus hijos. Durante las juntas los participantes tendrán la oportunidad de hacer sugerencias, compartir experiencias, y participar el proceso de decisiones (SDMC por sus siglas en inglés). Durante las noches de matemáticas y lectura los padres podrán tener la oportunidad de aprender junto a sus hijos y así poder ayudarlos en casa. Las clases del departamento de FACE ofrecen clases en que recursos tiene el distrito disponible para que los padres estén a l tanto de la educación de sus hijos, así como mejoras que se pueden implementar en la educación y salud de sus hijos. 

Voluntariado y Visita
¡Nos encanta tener voluntarios en nuestra escuela! Todos los voluntarios deben registrarse en línea y aprobar una verificación de antecedentes penales antes de poder participar como voluntarios. De acuerdo con la Política GKG1 de HISD, todas las escuelas de HISD deben utilizar el sistema de Gestión de Voluntarios VIPS/RAPTOR para dar seguimiento a los voluntarios que prestan servicios regularmente para o en nombre de HISD. Ser voluntario puede requerir que participe en un solo viaje o evento, en las instalaciones del Distrito o en una actividad patrocinada o relacionada con la escuela, dentro o fuera de la propiedad escolar. Deberá registrarse en línea cada año escolar en la aplicación en línea de VIPS/RAPTOR y aceptar la verificación de antecedentes anual. Todos los voluntarios deben aprobar una verificación de antecedentes penales anual antes de ser voluntarios en cualquier escuela de HISD. HISD se reserva el derecho, a su entera discreción, de rechazar o restringir el acceso de una persona como voluntario de HISD basándose en sus antecedentes penales, de acuerdo con la ley aplicable y la política de HISD, incluida la Política GKG de HISD. Visite https://www.houstonisd.org/vips para registrarse. 

La Escuela Primaria Crespo invita a todos los padres a formar parte de nuestro programa VIP de Panteras. Llame a la oficina o asista a una de nuestras reuniones programadas en el calendario para obtener más información. Los voluntarios pueden usar nuestra sala para padres, donde los padres pueden interactuar mejor con otros padres.
Asista a las clases FACE, donde especialistas le brindarán herramientas y capacitación para mejorar la participación de los padres.


Accesibilidad
[bookmark: _gjdgxs][bookmark: _30c4gsvmiv9v][bookmark: _h6c8twq2n79z][bookmark: _glwrpfwf9zk6][bookmark: _sz4vp6w3jhvi][bookmark: _Hlk86142810]Todo documento de comunicación será enviado a casa en inglés y español. Más de un medio de comunicación será usado para e informar a los padres tales como calendarios, cartas, y sistema de mensajes por teléfono. Los padres serán arduamente invitados a usar sistemas como PowerSchool, Clever y el HUB para revisar el progreso de sus hijos. De ser necesario, se proporcionarán intérpretes para juntas y conferencias. Crespo ES se asegurará de proporcionar acomodaciones para padres con algún tipo de deseabilidad para que estos puedan tener la oportunidad de participar. 
Comentarios sobre la póliza de compromiso entre escuela y padres 
Si la póliza bajo la sección 1114(b)  no es satisfactoria para los padres de estudiantes participantes, estos pueden hacer comentarios al plan cuando la escuela lo haga disponible a la agencia local de educación bajo la sección n 1116 (c)(5)

Responsabilidad compartida para el alto rendimiento 
académico de nuestros estudiantes
La escuela Crespo se compromete a proporcionar comunicación constante vía teléfono, notas, redes sociales y conferencias. Proporcionar maestros altamente efectivos que desarrollen la parte académica, emocional, física y de bienestar de los estudiantes.  Así como intervenciones tempranas para los estudiantes en riesgo de no cumplir con los estándares establecidos por el estado y el distrito escolar.
Los padres apoyarán el éxito académico de la escuela y del estudiante trayendo al estudiante a la escuela todos los días, a menos que esté gravemente enfermo. Se asegurarán de que los estudiantes lleguen a la escuela a las 7:30 a.m. Se comunicarán con los maestros y directores para proporcionarles cualquier información importante para el rendimiento de su hijo. Leerán los avisos enviados desde la escuela, incluyendo nuestro calendario escolar y las plataformas de comunicación a través de Parent Square. Esfuércense por asistir a las reuniones escolares, talleres y conferencias de maestros.
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