[bookmark: _ufb65foava6o]建立安全、包容的学校
尊敬的阿尔伯马尔县公立学校社区，

在阿尔伯马尔县公立学校 (ACPS)，我们致力于创造安全、包容和温馨的空间，让每一个学生、教职工和家庭都能取得成功。我们的反种族主义、公平教育、不歧视和平等机会政策指导我们努力为所有人建立归属感、安全感和幸福感。

最近发生的事件凸显了团结起来反对欺凌、骚扰和歧视的重要性。正常上学有助于学生获得融入感，确保他们有平等接受教育的机会，并支持他们的学业和情感健康。
[bookmark: _9mj3d932agt0]为学生提供支持的政策 
我们努力营造一种让每个学生都感到被重视、被尊重的校园文化。我们的政策旨在应对诸如种族事件、微侵犯、仇视伊斯兰教以及影响 LGBTQ+ 和移民社区的问题的挑战。我们致力于以同理心、一致性和透明度来解决这些问题。

主要部门政策包括：

· 政策 AC：不歧视
· 政策 ACC： 反种族主义
· 政策 AE： 学校部门目标和宗旨
· 政策 IGAK： 公平教育
· 政策 JB： 平等教育机会
· 政策 JBA： 跨性别和性别多元化学生待遇政策

根据这些政策，ACPS 积极处理有关欺凌、骚扰和歧视的报告，致力于以同理心、透明度和一致性应对这些事件。
[bookmark: _8tbrirut4moc]安全环境资源
ACPS 为学校教职工提供资源和指导，以确保有效应对欺凌、骚扰和歧视。我们致力于支持校长和学校教职工遵守我们部门的政策和程序。
[bookmark: _o2skp4danqpz]如何不断参与其中
您在维护安全和包容的环境方面发挥着至关重要的作用。以下是不断参与其中的方法：

· 与学校领导沟通：与您孩子的学校管理部门分享您的顾虑或反馈。
· 随时了解最新信息：访问我们的 “家庭”页面 ，了解最新动态和资源。
· 参加学校活动：参加学校活动，与社区建立联系并庆贺多元化。
· 加入家长团体：通过学校的 PTO 或家庭委员会与其他人合作。
· 与教师合作：与教师建立牢固的关系，以支持孩子的成长。
[bookmark: _6ttich8y2i3m]保护移民家庭和隐私
我们要向所有家庭保证，我们学校对每个人来说都是安全且温馨的空间。若要了解更多信息，您可以阅读 我们主管的最新声明，该声明解决了对移民执法活动及其对我们学校的潜在影响的担忧。

以下是我们如何保护移民家庭和学生隐私的一些要点：

· 不询问移民身份： ACPS 不会（且法律也不允许）询问学生或其家人的移民身份。
· 安全空间：在 ACPS 范围内，除非执法部门出示有效的刑事指控令，否则学生和其家人绝不会遭受任何盘问、拘留或羁押。我们还将公交车站视为我们更广泛的学校社区的一部分，在这里每个学生及其家人都应该感到安全并得到支持。
· 隐私保护：教育记录受《家庭教育权利和隐私法案》（FERPA）保护，除非出示有效的司法令或传票，否则不会与政府机构共享。
· 学校资源官的作用：学校资源官仅在遵守适当的法律协议的情况下才会与执法部门合作，而且任何此类行动都会传达给学校领导。

那些对在学校或公交车站或其周边开展移民执法活动有所顾虑的家庭，请联系我们或可信赖的社区合作伙伴。我们随时准备提供帮助，确保每个学生都感到安全和得到支持。如需更多信息，请访问我们的移民资源页面，获取指导和支持。
[bookmark: _azzj0iixz4ig]我们对公平的承诺
我们将继续努力创造一个包容、创新、关爱的学习环境。我们可以共同确保每一个学生、教职工和家庭都能感受到支持和力量，从而获得成功。
感谢您的合作。如果您有任何疑问或需要支持，请联系您孩子所在的学校、国际和英语学习者计划或 社区参与办公室。
诚挚问候，
Daphne Keiser 博士
学校社区参与助理主管
