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	Union Hill School



	Visión




Cada niño graduado. Cada graduado preparado para liderar.
	
	Misión




Proporcionar a todos los estudiantes y empleados oportunidades para sobresalir en el aprendizaje, establecer relaciones sólidas y fomentar el liderazgo.
	
	Creencias




UHS cree:
· Todos los alumnos pueden triunfar y convertirse en futuros líderes mediante el establecimiento de relaciones
· En la enseñanza basada en normas
· La tecnología mejora el aprendizaje
· Una DP de alta calidad promueve una enseñanza eficaz
· En relaciones sólidas entre profesores, alumnos y padres 
· El compromiso con el liderazgo estudiantil produce líderes
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	· Mejorar la cultura y aumentar la participación del personal, las familias y la comunidad
	
	· Mejorar el rendimiento académico y el crecimiento de los subgrupos SPED y EL en las pruebas ACAP.
	
	· Aumentar el rendimiento académico y el crecimiento de los estudiantes en lectura y matemáticas
	
	· Reducir el ausentismo escolar
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	· Establecer conexiones significativas con los padres, las familias y los miembros de la comunidad a través de llamadas telefónicas, correos electrónicos, mensajes de texto, Google Meets y reuniones cara a cara con SchoolStatus.

· Proporcionar más oportunidades para que los padres, las familias y los miembros de la comunidad establezcan relaciones positivas con el profesorado y el personal..

· Utilizar la tecnología para comunicarse con los padres y las partes interesadas de la comunidad.

· Utilización del DP para mejorar la cultura y el clima.
	
	· Aumentar la intervención

· Ofrecer clases extraescolares

· Proporcionar formación y desarrollo profesional adicional al personal para trabajar con estudiantes de inglés y poblaciones de educación especial.
	
	· Implantar la enseñanza de la lectura IMSE (Orton-Gillingham) en los cursos K-8. Implementar el currículo básico, Open Court Reading en los grados K-4. Utilizar la ruta de aprendizaje de mClass K-3 y iReady Reading Grados 4-8..

· Usar Instrucción Diferenciada para incluir Intervención de Nivel 2 y 3 tanto en lectura como en matemáticas, usando datos de IReady lectura y matemáticas, mClass, y ajustando grupos pequeños mensualmente o cuando sea necesario.

· Utilizar tecnología como IXL, Boost, iReady, StudyWeekly, Accelerated Reader, Active Classroom para involucrar al alumno.

· Continuar con las formaciones Orton-Gillingham y las sesiones de PD con el IMSE para mejorar la enseñanza de la lectura..

· Proporcionar oportunidades de desarrollo profesional a los profesores y administradores para mejorar sus prácticas de instrucción. (AMSTI, IMSE, formación sobre normas ARI, LETRS, ANA, etc.)

· Utilizar el plan de estudios Heggerty Phonemic Awareness Curriculum/Equipped for Reading Success para los grados K-3 para mejorar la conciencia fonémica.

· Utilizar el aprendizaje de Matemáticas IReady para supervisar el progreso e identificar las carencias de aprendizaje..

· Aplicar el plan de estudios de matemáticas, BIG IDEAS
	
	· Realizar un seguimiento de las ausencias de los alumnos y ponerse en contacto con ellos y sus cuidadores.

· Proporcionar aprendizaje a distancia/virtual a los estudiantes según sea necesario.

· Incentivar la asistencia a clase.
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	· Registros mensuales de contactos e informes SchoolStatus

· Encuestas a las partes interesadas y hojas de inscripción

· PD-Estudios de libros y formación adicional by admin
	
	· Informes iReady, resultados de mClass, BOOST y ACAP

· Uso de los programas ELLevation -WIDA y Flashlight
	
	· Reuniones mensuales sobre datos para analizar e introducir cambios

· Resultados ACAP de Lectura y Matemáticas

· Seguimiento frecuente de los progresos y reuniones de datos/PST

· Informes iReady, resultados de mClass, BOOST y ACAP

· Registro en Powerschool

· Certificado de asistencia

· Certificado de asistencia u horas Powerschool PD 

· Informes iReady e informes ACAP de Matemáticas
	
	· Registros mensuales de contactos e informes SchoolStatus

· Informes de Powerschool

· Informes de Schoology

· Asistencia de SchoolStatus
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