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हाई स्कूल्स/उच्च विद्यालय

ग्रेडिंग के मान
मध्य विद्यालय (6-8) 
• 55% – मेज़र (मुख्य) श्रेणी 
• 35% – माइनर (गौण) श्रेणी
• 10% – प्रैक्टिस (अभ्यास) श्रेणी
एंड-ऑफ-कोर्स ग्रेडिंग
EOC पाठ्यक्रम दूसरा सेमेस्टर
• 20% – EOC 
• 40% – मेज़र 
• 30% – माइनर
• 10% – प्रैक्टिस 

राज्य बोर्ड नियमों के अनुसार, “एंड-ऑफ-कोर्स” (EOC) असेसमेंट लेने वाले छात्रों के लिए जरूरी है कि उनका EOC काउन्ट छात्र के कुल ग्रेड के मान की प्रतिशतता (अनुपात) में होना चाहिए।
गैर-अकादमिक कुशलताएं
अकादमिक प्रवीणता से आगे के क्षेत्रों में प्रत्येक 9 हफ़्तों पर फीडबैक दी जाएगी।
6-12
• स्व-निर्देश: छात्र निर्देशों और प्रविधियों का पालन करता है, कक्षा में ध्यान बनाए रखता है, और/या भटकाव से बचता है। 
• सहयोग: छात्र दूसरों के साथ अच्छी तरह कार्य करता है, आवश्यक होने पर सहायता मांगता है, और/या विचारों को साझा करता है। 
• समस्या समाधान: छात्र किसी समस्या का वर्णन कर सकता है, समस्या के समाधान के लिए एक से अधिक तरीकों की तलाश करता है, और जानता है कि हर क्रिया का परिणाम होता है।
• काम की आदतें: छात्र कक्षा के लिए तैयार होकर आता है, समय और विषय-सामग्रियों का प्रबंधन करता है, और/या कार्य पर एकाग्र रहता है।


श्रेणीकरण का पैमाना (ग्रेडिंग स्केल)
छठा — आठवां ग्रेड
	ग्रेड्स 3-12

	A
	90 और उससे ऊपर

	B
	80-89

	C
	70-79

	F
	69 और उससे कम

	W/(1-100)
	निवर्तित

	P/F
	उत्तीर्ण या अनुत्तीर्ण

	NG
	कोई ग्रेड नहीं

	I
	अपूर्ण

	CR
	क्रेडिट

	NC
	नॉन-क्रेडिट



प्रति 9 सप्ताह पर न्यूनतम ग्रेडिंग्स
वर्ष भर चलने वाले पाठ्यक्रमों के लिए, प्रति 9-सप्ताह पर न्यूनतम 8 ग्रेड्स:
• 2 मेज़र (मुख्य) 
• 3 माइनर (गौण)
• 3 प्रैक्टिस (अभ्यास)

अंतिम परीक्षाएं
अंतिम परीक्षाएं आवश्यक नहीं हैं। आयोजित किए जाने पर, अंतिम और मध्य-आवधिक परीक्षाओं की गिनती केवल पाठ्यक्रम के मेज़र असेसमेंट के रूप में की जाएगी और उनका अलग से कोई मान नहीं होगा।

जब किसी पाठ्यक्रम में राज्य द्वारा आदेशित, पाठ्यक्रम-समापन परीक्षा शामिल होगी तो उस पाठ्यक्रम में छात्र के दूसरे सेमेस्टर का ग्रेड उस असेसमेंट के लिए राज्य बोर्ड के नियम पर आधारित पृथक श्रेणी में वांछित प्रतिशतता (अनुपात) मान दर्शाएगा।

ग्रेडिंग की श्रेणियां
छात्रों के ग्रेड्स का निर्धारण निम्नांकित श्रेणियों का प्रयोग करके किया जाता है: 
• मेज़र (मुख्य): वह एसाइनमेंट या आकलन जो संचयी प्रकृति का है और जिसमें सीखने के लक्ष्यों को अनेक मानकों/कुशलताओं के परिप्रेक्ष्य में मापा जाता है। 
• माइनर (गौण): वह एसाइनमेंट या आकलन जो किसी इकाई (यूनिट) के अंतर्गत सीखने के किसी व्यक्तिगत लक्ष्य, स्तर, या सीखने के लक्ष्य/स्तर/कुशलताओं के उपवर्ग का मापन करता है।
• प्रैक्टिस (अभ्यास): दैनिक असाइनमेंट्स, पर्यवेक्षण, और/या पूर्व-वांछित कुशलताओं के सृजन के लिए कक्षा में या गृहकार्य के लिए दिए गए संलग्नता के कार्य, सीखने के किसी उद्देश्य या स्तर में प्रवीणता प्राप्त करने, कुशलता बढ़ाने या सुधारने हेतु प्रगति का मापन।
संवाद
• प्रगति रिपोर्ट हर 4.5 सप्ताह पर
• गैर-अकादमिक कुशलताएं प्रति 9 सप्ताह पर कॉन्फ्रेंस
• रिपोर्ट कार्ड्स सेमेस्टर के अंत में
· अगले नए वर्ष में जा रहे प्रत्येक छात्र को उसकी वर्तमान स्थिति और स्नातक होने के लिए उन्हें जिन पाठ्यक्रमों को पूरा करना आवश्यक होगा, उनके बारे में सूचित किया जाएगा।
[bookmark: _GoBack]• जिस छात्र के किसी पाठ्यक्रम में अनुत्तीर्ण होने का जोखिम है, जिनके उसी कक्षा में रहने की संभावना है या जिनके कक्षा अथवा प्लेसमेंट लेवेल में परिवर्तन की अनुशंसा की गई है उनके माता-पिताओं/ अभिभावकों को शिक्षकों द्वारा सूचित किया जाएगा और व्यक्तिगत मुलाकात का अवसर दिया जाएगा
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