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El ano en perspectiva

El afio pasado, nuestra comunidad del Distrito Escolar Unificado de Long Beach continué perseverando ante
muchos desafios para mantener el logro y bienestar estudiantil a la vanguardia, con un enfoque persistente en la
excelencia y la equidad. Pese al impacto perdurable de una pandemia global en las escuelas de nuestra nacién, en
el LBUSD nuestros estudiantes muestran progreso prometedor.

Por medio de nuestro Plan de Apoyo y Aceleraciéon del Aprendizaje, cuidadosamente disefiado,
realizamos inversiones significativas adicionales en apoyo estudiantil. Estas inversiones continuaran
en forma de especialistas de lectoescritura y matematicas adicionales, tiempo de colaboracién y
planificacién para los maestros, tutoria académica ampliada, programas de verano y aumento a las
oportunidades de aprendizaje inicial, y nuevas maneras de supervisar el progreso estudiantil utili-
zando datos. También continuamos implementando una Iniciativa de Logro Estudiantil Afroamer-
icanos y una valiente Politica de Excelencia y Equidad aprobada por nuestra Mesa Directiva de
Educacion, para que el color de la piel no sea un factor que determina los resultados para

los estudiantes. Nos estamos enfocando a largo plazo, con un esfuerzo de planificacién es-
tratégica integral llamada Visién 2035. Este esfuerzo ha brindado tiempo y espacio para que
estudiantes, familias, personal y socios comunitarios nos ayuden a crear una visién de cémo el

LBUSD - y nuestros estudiantes - pueden prosperar por muchos afios mas.

También seguimos invirtiendo millones de ddlares en actualizaciones a instalaciones escolares
para proporcionar un entorno de aprendizaje seguro y cémodo, utilizando fondos de bonos
escolares que los votantes locales han aprobado amablemente. En varias escuelas hemos acelerado
los planes de instalacion de sistemas de calefaccion, ventilacién y aire acondicionado (HVAC, por sus
siglas en inglés). Todas las escuelas que alin no cuentan con aire acondicionado completo tendran aire
acondicionado nuevo en los préximos cuatro afios (con la excepcidon de la Preparatoria Poly, en la cual el
HVAC se completara en el 2028 como parte de una renovacion de todo el plantel que llevara varios afios
e iniciara en el 2024-25). En muchos planteles estdn en marcha nuevas instalaciones deportivas, actual-
izaciones tecnoldgicas y espacios verdes adicionales. En Ibschoolbonds.net esta disponible un calendario

con todos los proyectos.

El progreso de nuestros estudiantes es un testimonio de la dedicacién de nuestro equipo de profesionales, y de
todos aquellos dentro de nuestras comunidades escolares que apoyan nuestro importante trabajo. Agradezco
profundamente estos esfuerzos colectivos para darles a nuestros estudiantes un futuro mejor.

Gastos Presupuestados de 2022-2023
Plan de Apoyo y Aceleracion del Aprendizaje

/(,L Apoyoy Aceleracién Académica

Jil/A. Baker, Ed. D. Infraestructura y Capital para el Futuro - $50.6 millones
perintendente Escolar

Sinceramente,

Bienestar Social y Emocional . $14.2 millones

Voz y Participacién I $2.3 millones

Progreso en Lectura y Matematicas de 2022-2023
(Aumento en el % de estudiantes que estan a nivel o por encima del nivel de grado escolar)

Todos los niveles de grado escolar desde el 1° al 8° mostraron un aumento en el porcentaje de estudiantes que estuvieron a nivel
o por encima del nivel en las evaluaciones iReady para lectura y mateméticas de septiembre 2022 hasta junio de 2023.

Grado Escolar
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Basado en la ubicacién en las evaluaciones iReady de septiembre de 2022 y junio de 2023.
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Matriculacion en el LBUSD por raza/etnia Ubicacién en Matematicas 6 Acelerada (%)

Afroamericana 12%

Blanca 12%

Asiatica 7%

Dos Razas o0 mas 5%
Filipina 3%

Islefio del Pacifico 1%
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Bienestar Social y Emocional

Los resultados de la encuesta Pulse muestran que los estudiantes del LBUSD en los grados
6° a 120 siguen reportando niveles constantes de experiencias estudiantiles positivas.
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y una plataforma de participacién y 78% 80% 78% 80%
empoderamiento sobre su aprendizaje
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y valorados por los demds

Aptitud en matematicas de SBAC

80%

————=

60%

\

60% \ |

e B —————

20%

0%
2018-19 2020-21

—=u
— \ —
w0 -

0%
2021-22 2018-19 2020-21 2021-22

M Todos M Afroamericanos M Asiaticos M Filipinos Hispanos WM Islefos del pacifico M Blancos

6 Escuelas Preparatorias
con Indices de Graduacién
superioral 90%

indice de Graduacién de la
Escuela Preparatoria de

Class LBUSD 850/0

2022

indice de Cumplimento con los Requisitos A-G

El LBUSD sobrepasa los porcentajes estatales de estudiantes que cumplen
con los requisitos de ingreso a las UC y CSU (Cursos A-G, 2021-22).
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Excelencia y Equidad

Escuelas Nacionales de Liston Azul
La Academia Newcomb K-8 fue
la Ultima escuela en el LBUSD en
ser reconocida como una Escuela
Nacional de Liston Azul. El codiciado
reconocimiento del Departamento
de Educacién de los EE.UU. honra a
escuela individuales con base en su excelencia
académica en general o progreso en cerrar la
brecha de logro académico entre los subgrupos
de estudiantes.

2023,

NICHE
BEST
SCHOOLS

Escuela Preparatoria Wilson el equipo de

atletismo de nifias ganb campeonatos CIF y
estatales. El equipo de tenis de nifios tam-
bién gané el campeonato CIF de su divisién.

Escuela Preparatoria Jordan el baloncesto

de nifios gand el campeonato CIF de su divisién
y el equipo de atletismo de nifios estuvo en segun-
do lugar en CIF.

Escuela Preparatoria Poly el equipo de atletismo
de nifios gand el campeonato CIF de su division, el
equipo de futbol soccer de nifios avanzé a las fina-
les de CIF y el equipo de atletismo de nifias fueron
semifinalistas.

Infraestructura
para el Futuro

60 042 piezas de muebles
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fueron instaladas
en salones de clase
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La reciente medida
Q aprobada por los

arreglos a escuelas

Mejor Escuela Preparatoria Especializada
en California La Academia de Mateméticas
y Ciencias de California ocupé el lugar ndm.1
en el estado entre las Mejores Escuelas
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votantes proporcionara

s1-7 billiones para

Certificacion Aprendizaje
Vinculado 11 sendas educati-
vas del LBUSD obtuvieron
certificacién oro o plata de
la Linked Learning Alliance
por demostrar componen-

tes clave de experiencias de
aprendizaje académico y de carrera
profesional.

Especializadas de Niche.com

Mejores Escuelas Publicas

en California 33 escuelas del LBUSD
nombradas entre las Mejores Escuelas
Publicas en Niche.com en California.

C

‘wl

5

Mas de 300 nuevos contratados con acreditacién
incluidos maestros, consejeros y trabajadores sociales

Méas de 275,000 visitas sin cita

en los Centros de Bienestar recién
establecidos en todas las escuelas
intermedias y preparatorias.

Porcentaje de contratados recientes con acreditacién

Afroamericanos 3% 13% 11% 11%
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32%
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Hispanos o Latinos | 27

Sostenibilidad
A <
V, 9.5 millones de 4,684
. - I
:=== horas de kilowatts  &rboles salvados
~HEBE =00 e
enerada por e volantes
oommm ° i

paneles solares electrénicos

Vision 2035
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Retrato de
Adulto

Retrato de
Graduado

= 750 estudiantes asistieron a la Cumbre Estudiantil

= 3 Coalicién de Guia con un total de 103 miembros

= 82 reuniones de aportaciones comunitarias, ademas de
2 reuniones de instalacién comunitaria

= 3 encuestas en linea; se recopilaron 13,000 comentarios

= 2 episodios de podcast

Mesa Directiva de Educcacion
Diana Craighead, Presidenta = Douglas Otto, J.D., Vicepresidente
Juan Benitez, Ph.D., Miembro ® Maria Isabel Lopez, Miembro = Erik Miller, Miembro
Superintendente Escolar
Jill A. Baker, Ed. D.

LONG BEACH

UNIFIED SCHOOL DISTRICT

www.lbschools.net




